


Podstawa prawna: Rozporządzenie MEN  z dnia 12 sierpnia 2020r. zmieniające rozporządzenie w sprawie szczegółowych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19.  (Dz.U. 2020 poz. 1394)
§1 
Dostępność do technologii informacyjno- komunikacyjnej
1. Wychowawcy ustalają możliwości dostępu do technologii informacyjno- komunikacyjnych uczniów (szczegółowe warunki określone w §13).

2. Nauczyciele w trakcie nauczania zdalnego zgłaszają dyrektorowi szkoły czy posiadają dostęp do sprzętu komputerowego i Internetu. W przypadku problemów technologicznych szkoła umożliwia nauczycielowi wypożyczenie laptopa, za sprzęt ten odpowiedzialny jest nauczyciel korzystający. 
3. W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystają ze swojego prywatnego sprzętu komputerowego, ponoszą odpowiedzialność za bezpieczeństwo danych osobowych uczniów, rodziców, innych nauczycieli oraz pracowników szkoły, które gromadzą i są zobowiązani do przestrzegania procedur określonych w polityce ochrony danych osobowych.

4. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za prywatny sprzęt komputerowy.

§ 2 
Zarządzanie uprawnieniami – procedura rozpoczęcia, zawieszenia i zakończenia pracy zdalnej.

1. Każdy nauczyciel i każdy uczeń - zwany dalej użytkownikiem (np. komputera stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programów, poczty elektronicznej) musi posiadać swój własny indywidualny identyfikator (login) do logowania się.

2. Szczegółowe warunki określone są w Regulaminie korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

§3 
Bezpieczne korzystanie z Internetu

1. W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypominać uczniom o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci, szczególną uwagę zwracając na uczniów kl. 0-III oraz uczniów niepełnosprawnych.

2. Zabrania się zgrywania na dysk twardy komputera służbowego oraz uruchamiania jakichkolwiek programów nielegalnych oraz plików pobranych z niewiadomego źródła.

3. Zabrania się wchodzenia na strony, na których prezentowane są informacje 
o charakterze przestępczym, hackerskim, pornograficznym lub innym zakazanym przez prawo (na większości stron tego typu jest zainstalowane szkodliwe oprogramowanie infekujące w sposób automatyczny system operacyjny komputera szkodliwym oprogramowaniem).

4. Nie należy w opcjach przeglądarki internetowej włączać opcji autouzupełniania formularzy i zapamiętywania haseł.

5. W przypadku korzystania z szyfrowanego połączenia przez przeglądarkę, należy zwracać uwagę na pojawienie się odpowiedniej ikonki (kłódka) oraz adresu www rozpoczynającego się frazą “https”. Dla pewności należy “kliknąć” na ikonkę kłódki i sprawdzić, czy właścicielem certyfikatu jest wiarygodny właściciel.

6. Należy zachować szczególną ostrożność w przypadku podejrzanego żądania lub prośby zalogowania się na stronę (np. na stronę banku, portalu społecznościowego,   e-sklepu, poczty mailowej) lub podania naszych loginów i haseł, PIN-ów, numerów kart płatniczych przez Internet. Szczególnie tyczy się to żądania podania takich informacji przez rzekomy bank.

§4 
Zasady korzystania z poczty elektronicznej
1. W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoły powinni korzystać ze służbowej poczty mailowej.

2. W przypadku przesyłania danych osobowych należy wysłać pliki zaszyfrowane/spakowane (np. programem 7zip, winzipem, winrarem) i zahasłowane, gdzie hasło powinno być przesyłane do odbiorcy telefonicznie lub SMS.

3. W przypadku zabezpieczenia plików hasłem, obowiązuje minimum 8 znaków: duże i małe litery i cyfry i znaki specjalne, hasło należy przesłać odrębnym mailem lub inną metodą, np. telefonicznie lub SMS.

4. Użytkownicy powinni zwracać uwagę na poprawność adresu odbiorcy dokumentu.

5. Zaleca się, aby użytkownik podczas przesyłania danych osobowych mailem zawarł w treści prośbę o potwierdzenie otrzymania i zapoznania się z informacją 
przez adresata.

6. WAŻNE: Nie otwierać załączników od nieznanych nadawców typu .zip, .xlsm, .pdf, exe w mailach!!!!! Są to zwykłe “wirusy”, które infekują komputer oraz często pozostałe komputery w sieci. 

7. WAŻNE: Nie wolno “klikać” na hiperlinki w mailach, gdyż mogą to być hiperlinki do stron z “wirusami”. Użytkownik “klikając” na taki hiperlink infekuje komputer oraz inne komputery w sieci.

8. Podczas wysyłania maila do wielu adresatów jednocześnie, należy użyć metody “Ukryte do wiadomości- UDW”. Zabronione jest rozsyłanie maili do wielu adresatów z użyciem opcji “Do wiadomości”!

9. Użytkownicy powinni okresowo kasować niepotrzebne maile.

10. Mail służbowy jest przeznaczony wyłącznie do wykonywania obowiązków służbowych. Przy korzystaniu z maila, użytkownicy mają obowiązek przestrzegać prawa własności przemysłowej i prawa autorskiego.

11. Użytkownicy nie mają prawa korzystać z maila w celu rozpowszechniania treści 
o charakterze obraźliwym, niemoralnym lub niestosownym wobec powszechnie obowiązujących zasad postępowania.

§5 
Źródła i materiały niezbędne do realizacji nauczania zdalnego

1. Podstawą do wypracowania w szkole organizacji pracy i nauki zdalnej jest diagnoza w zakresie dostępu do sprzętu komputerowego oraz Internetu. Ważne jest ustalenie, czy każdy uczeń posiada w miejscu zamieszkania komputer do własnej dyspozycji z dostępem do Internetu umożliwiającym naukę zdalną, czy też musi dzielić się nim z innymi domownikami (rodzeństwem, rodzicami). Takie informacje można zebrać za pomocą ankiety lub w inny sposób praktykowany w szkole. 

2. Wybór jednego rozwiązania dla danego rodzaju aktywności, np.: wspólne dla całej szkoły rozwiązanie w zakresie platformy do zdalnego nauczania, sposobu komunikacji audio-wideo, przekazywania komunikatów i wiadomości dla rodziców. Nauczanie zdalne może być prowadzone na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej www.epodreczniki.pl, udostępnionej przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, na której odwzorowano strukturę klas i oddziałów wszystkich szkół. Platforma ta pozwala na planowanie procesu nauki zdalnej i monitorowanie postępów uczniów, a dzięki wbudowanym modułom komunikacyjnym umożliwia komunikację pomiędzy nauczycielami i uczniami oraz pomiędzy uczniami. W nauczaniu zdalnym może być wykorzystywana także inna platforma lub narzędzie dostępne dla uczniów i nauczycieli. W zakresie komunikacji, w tym z rodzicami, przydatnym narzędziem jest także dziennik elektroniczny.

3. Uwzględnienie w planowaniu i organizacji zajęć z wykorzystaniem technik kształcenia na odległość różnych metod pracy zdalnej:

a) metody synchronicznej – nauczyciel i uczniowie pracują w jednym czasie, np. wideolekcja na platformie, wideochat, 
b) asynchronicznie – w różnym czasie, np. nagrania lekcji, prezentacje, linki do materiałów edukacyjnych, dokumenty, filmy dostępne dla uczniów na platformie/ w sieci, lekcje przez pracę w chmurze, 
c) łączenie pracy równoległej z pracą rozłożoną w czasie, np. wykonanie wspólnie miniprojektu, poszukiwanie informacji w celu rozwiązania problemu, a następnie przygotowanie prezentacji efektów wspólnej pracy,
d) konsultacje, podczas których nauczyciel jest dostępny on-line dla uczniów.

§6 
Zmodyfikowany zestaw programów nauczania oraz programu wychowawczo- profilaktycznego

1. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów, zajęć edukacyjnych przeprowadzają przegląd treści nauczania pod kątem możliwości ich efektywnej realizacji w formie nauczania na odległość.

2. Dyrektor powołuje koordynatora odpowiedzialnego za proces modyfikacji programów, zadaniem którego jest koordynacja wszystkich działań zmierzających do dostosowania programów nauczania do możliwości ich realizacji w formie nauczania zdalnego.

3. Nauczyciele przekazują koordynatorowi informację, jakie treści nauczania należy przesunąć do realizacji w późniejszym terminie, a jakie mogą być realizowane w formie pracy zdalnej z uczniami. 

4. Koordynator dokonuje korekt w oparciu o te informacje w istniejących programach nauczania i przekazuje je elektronicznie do zatwierdzenia przez dyrektora.

5. Dyrektor zatwierdza zmienione programy nauczania i udostępnia je na stronie internetowej szkoły do realizacji.

6. Nauczyciele przygotowując informacje na temat treści nauczania pracują  w systemie pracy na odległość. 

§ 7 
Tygodniowy zakres treści nauczania z zajęć wynikających z ramowych planów nauczania

1. Dyrektor koordynuje na poziomie szkoły dzienną i tygodniową liczbę zajęć prowadzonych w szkole synchronicznie – ustala limit lekcji prowadzonych w czasie rzeczywistym na poszczególnych etapach edukacyjnych zarówno w tygodniu, jak i w konkretnym dniu, przy uwzględnieniu bezpieczeństwa i higieny pracy przy komputerze (lub innym urządzeniu multimedialnym). 

2. Systematyczne (np. raz w tygodniu, raz na dwa tygodnie) zamieszcza/ uaktualnia rozkład zajęć poszczególnych klas wraz z informacją o formie zajęć/metodzie prowadzenia, tematyce zajęć, zadaniach dla uczniów z terminem ich wykonania/przesłania, tak by rodzice mieli możliwość zapewnienia dziecku dostępu do komputera.

3. Wychowawca koordynuje na poziomie poszczególnych oddziałów klasowych liczbę i rodzaj zadawanych uczniom prac do samodzielnego wykonania i prac domowych – uczniowie muszą mieć odpowiedni czas na wywiązywanie się z zadanych im prac oraz wsparcie i pomoc nauczycieli. 

4. Dyrektor tworzy w szkole zespoły/grupy liderów zdalnego nauczania w celu wspierania pozostałych nauczycieli, dzielenia się doświadczeniami i umiejętnościami informatycznymi oraz metodycznymi.

5. Dyrektor wypracowuje, z uwzględnieniem doświadczeń z roku szkolnego 2019/2020, skuteczne sposoby zarządzania i współpracy z radą pedagogiczną, np. współpraca z radą pedagogiczną podzieloną na przykładowe podzespoły: nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, nauczyciele klas IV-VI, nauczyciele klas VII-VIII, nauczyciele świetlicy, specjaliści i tzw. pedagodzy wspomagający, kadra kierownicza.

6. Dyrektor organizuje spotkania on-line z rodzicami za pośrednictwem wybranego przez szkołę komunikatora. Stale współpracuje ze szkolnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w zakresie ochrony danych w czasie korzystania z narzędzi do nauczania zdalnego
§ 8 
Sposób potwierdzania uczestnictwa uczniów na zajęciach oraz sposób i termin usprawiedliwiania nieobecności uczniów na zajęciach edukacyjnych.

1. Nauczyciele prowadzą dokumentację procesu nauczania zgodnie z  obowiązującymi przepisami:


a) dokumenty w wersji papierowej, dostępne tylko i wyłącznie na terenie szkoły, zostaną uzupełnione po odwieszeniu zajęć stacjonarnych;

b) jeśli nauczyciel pracujący zdalnie, prowadzi zajęcia z uczniami w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, dokumentuje przeprowadzenie zajęć w dziennikach papierowych, jeśli nie posiada dostępu do dziennika papierowego wówczas ma on obowiązek prowadzenia własnej wewnętrznej dokumentacji, na podstawie której dokona wpisów do dokumentacji właściwej po powrocie do szkoły;

c) dzienniki elektroniczne są uzupełniane na bieżąco każdego dnia;

d) inne dokumenty, np. notatki służbowe, protokoły mogą być tworzone zdalnie i przesyłane drogą elektroniczną. 

2. Wychowawcy monitorują logowanie uczniów/rodziców do dziennika elektronicznego Librus, w przypadku braku logowania (co oznacza obecność lub nieobecność na zajęciach), wychowawca w piątek przekazuje informację do dyrektora szkoły oraz kontaktuje się z rodzicami w celu uzyskania informacji na temat nieobecności ucznia.

3. Sposobem potwierdzenia uczestnictwa w zajęciach jest zaznaczenie w Librusie znaczka NZ (Nauczanie Zdalne).

4. Rodzic ma obowiązek w ciągu 7 dni usprawiedliwić nieobecność na zajęciach nauczania zdalnego. 

§ 9 
Konsultacje z nauczycielem prowadzącym zajęcia w trakcie nauczania na odległość

1. Nauczyciele w czasie trwania trybu zdalnego są zobowiązani do utrzymywania stałego kontaktu z rodzicami.

2. Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywać się z wykorzystaniem następujących narzędzi:

a) e-dziennika,

b) służbowej poczty elektronicznej e-mail,

c) telefonów stacjonarnych szkoły.

3. Kontaktując się z rodzicami należy określić i podać do ich wiadomości sposoby oraz czas, kiedy  nauczyciel jest dostępny dla rodziców (każdy nauczyciel indywidualnie określa dyspozycyjność w trakcie zajęć dydaktycznych do godz. 15.30).

 §10 
Monitorowanie postępów uczniów oraz sposób weryfikacji wiedzy i umiejętności uczniów, w tym również informowania uczniów lub rodziców o postępach ucznia w nauce, a także uzyskanych przez niego ocenach
1. Sposoby monitorowania postępów uczniów oraz weryfikacji wiedzy i umiejętności w okresie nauki zdalnej są ujęte w sposobach sprawdzania wiedzy z poszczególnych przedmiotów.

2. Nauczyciel  określa sposób sprawdzania wiedzy i umiejętności oraz decyduje, które zadanie będzie podlegało ocenie. 

3. Monitorowanie i weryfikowanie wiedzy może być dokonywane za pomocą testów, quizów, poleceń, prac umieszczonych w obowiązującej w szkole platformie edukacyjnej lub w postaci samodzielnej, udokumentowanej w sposób określony przez nauczyciela pracy pisemnej, ze szczególnym uwzględnieniem możliwości psychofizycznych uczniów, poziomu kompetencji informatycznych oraz dostępności posiadanego sprzętu służącego komunikowaniu się. 

4. Nauczyciel może wymagać od uczniów wykonania określonych poleceń, zadań, prac, projektów umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosić o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej w postaci zdjęcia przesłanego drogą elektroniczną. 

5. Jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze względu na ograniczony dostęp do sprzętu komputerowego i do Internetu lub ze względu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umożliwić uczniowi wykonanie tych zadań w sposób alternatywny.

6. Nauczyciel archiwizuje prace ucznia i przechowuje je do wglądu.

7. Wszystkie prace, które zlecił nauczyciel uczniom jako obowiązkowe, podlegają ocenie. Nie oznacza to jednak, że ocena musi być wyrażona stopniem.

8. Uczeń ma możliwość poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonane w czasie zdalnego nauczania w sposób i w terminie ustalonym przez nauczyciela. Zasady poprawy oceny są zgodne z zapisami w Statucie Szkoły.

9. Nauczyciel może przygotować w ustalonych nośnikach przekazu test sprawdzający, za który uczeń otrzyma ocenę.

10. Informacja na temat przeprowadzania testów sprawdzających wiedzę powinna być umieszczona wcześniej zgodnie z zasadami zapisanymi w Statucie Szkoły. Należy określić datę i godzinę rozpoczęcia testu oraz przewidywany czas na jego wykonanie tak, aby uczniowie wcześniej mogli zabezpieczyć sprzęt. 

11. Uczeń, który nie weźmie udziału w teście sprawdzającym wiedzę, jest zobowiązany do napisania go w terminie dodatkowym, ustalonym przez nauczyciela.

12. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazują dokładny czas i ostateczny termin wykonania zadania, określając jednocześnie warunki ewentualnej poprawy, jeśli zadanie nie zostało wykonane w sposób prawidłowy lub zawiera błędy.

13. W czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalają oceny bieżące za wykonywane zadania, w szczególności za: pracę domową (prace pisemne, karty pracy, nagrania, zdjęcia itp.), wypracowanie, udział w dyskusjach online, wypowiedzi na forum, inne prace (referaty, prezentacje, projekty), rozwiązywanie testów, quizów, rebusów, odpowiedź ustną i inne formy aktywności zgodne zapisami w  PO. 

14. Oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego są dostępne w e-dzienniku Librus 
i na bieżąco udostępniane rodzicom i uczniom do wglądu. 

15. Jeżeli uczeń/rodzic nie przekaże wykonanej pracy w ustalonym przez nauczyciela terminie, otrzymuje przypomnienie o konieczności wywiązania się z obowiązków- 
w dzienniku elektronicznym wstawia się bz (brak zadania). Uczeń w określonym przez nauczyciela czasie może poprawić bz na ocenę. W razie braku pracy nauczyciel wstawia ocenę niedostateczną. (Każdy przypadek niedostarczenia pracy na czas jest rozpatrywany indywidualnie).

§11 
Warunki i sposób przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomości i umiejętności oraz warunki i sposób ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzeżenia do trybu ustalenia tej oceny, o których mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 września 1991r.

Pierwszy etap edukacji

1. Klasyfikowanie i promowanie uczniów klas I-III podczas nauczania zdalnego odbywa się na zasadach opisanych w Statucie Szkoły z uwzględnieniem następujących uzupełnień:

a) Uczniowie otrzymują ocenę ze wszystkich obszarów edukacji wczesnoszkolnej i zachowania (klasyfikowanie śródroczne i roczne). O ocenie powiadomieni zostają rodzice ucznia. W czasie nauczania zdalnego rodzice są informowani o ocenie poprzez wpis w dzienniku elektronicznym.

b) W klasach I-III oceny śródroczne i roczne oceny z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi.

c) Śródroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom i postępy w opanowaniu przez uczniów wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań określonych w podstawie programowej oraz wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania, wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwojem uzdolnień. W czasie nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwagę postępy ucznia podczas całego roku (półrocza) i oceny otrzymane do czasu  zawieszenia zajęć. Można również uwzględnić aktywność ucznia podczas zdalnego nauczania i wykonywanie zadawanych prac.

2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

a) Wywiązywanie się z obowiązków ucznia, a także systematyczność 
i sumienność w wywiązywaniu się ze szkolnych obowiązków w czasie ograniczonego funkcjonowania szkoły.

b) Postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej.

c) Dbałość o honor i tradycje szkoły.

d) Dbałość o piękno mowy ojczystej.

e) Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób.

f) Godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią, również podczas uczestniczenia w zajęciach zdalnego nauczania.

g) Okazywanie szacunku innym osobom.

3. W ciągu całego roku szkolnego nauczyciel ocenia pracę ucznia, stosując proponowaną punktację. Podczas zdalnego nauczania ocena może być dokonywana podczas zajęć prowadzonych na wskazanej platformie, podczas bezpośredniego kontaktu nauczyciela z uczniem z wykorzystaniem wskazanego przez nauczyciela komunikatora.

4. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania. Ocenę śródroczną zamieszcza się w karcie oceny opisowej. Podczas trwania zdalnego nauczania karta ta jest przekazywana rodzicom/ opiekunom prawnym za pomocą dziennika elektronicznego.

5. Klasyfikowanie roczne polega podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania. Ocenę roczną zamieszcza się w arkuszu ocen i na świadectwie.

6. Warunki i sposób ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania pozostają zgodne z zapisami Statutu Szkoły.

Drugi etap edukacji

1. Klasyfikowanie i promowanie uczniów odbywa się na zasadach opisanych 
w Statucie Szkoły.

2. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów są zobowiązani na miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady poinformować ucznia i jego rodziców/opiekunów prawnych o przewidywanych ocenach niedostatecznych, lub nieklasyfikowaniu z zajęć edukacyjnych a na 2 tygodnie przed zebraniem rady o pozostałych ocenach. Wychowawcy klasy informują o przewidywanej ocenie zachowania poprzez wpis w dzienniku elektronicznym w kolumnie ocena przewidywana. 

3. O zagrożeniu oceną niedostateczną oraz nieodpowiednią i naganną zachowania wychowawca klasy informuje rodziców/opiekunów prawnych drogą elektroniczną przyjętą w szkole.

4. Przy ustaleniu oceny rocznej z przedmiotu uwzględnia się: 

a) Oceny bieżące uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej.

b) Oceny bieżące uzyskane w czasie edukacji zdalnej.

5. Przy ustalaniu rocznej oceny zachowania uwzględnia się:

a) Systematyczność i sumienność wywiązywania się z obowiązku szkolnego w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania placówek oświatowych, przy czym poprzez potwierdzenie spełnienia obowiązku szkolnego rozumie się w tym przypadku logowanie się na kontach wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora oraz wymianę z nauczycielem informacji dotyczących sposobu wykonywania zadań zleconych przez nauczyciela. 

b) Samodzielność wykonywania zadań zleconych przez nauczyciela, 
w szczególności nie jest dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia.

c) Aktywność na zajęciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

6. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy, uwzględniając opinię pozostałych nauczycieli i pracowników szkoły.

7. Jeżeli rodzic/opiekun prawny uznają, że ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych 
lub ocena zachowania została ustalona niezgodnie z prawem i procedurą, ma prawo w ciągu dwóch dni od klasyfikacji zgłosić swoje zastrzeżenia do dyrektora szkoły w formie elektronicznej na mail szkoły sp2@biskupiec.pl

8. Pozostałe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania regulują zapisy w Statucie Szkoły.

9. Uzyskiwanie oceny wyższej niż przewidywana. Rodzic/opiekun prawny ucznia ubiegającego się o podwyższenie oceny składa podanie droga elektroniczną mailową do wychowawcy klasy nie później niż 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Uczeń ma prawo do podwyższenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych oraz zachowania zgodnie z zapisami Statutu Szkoły.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w sytuacjach określonych w statucie Szkoły. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się na wniosek rodzica/opiekuna drogą elektroniczną ustaloną w szkole. Dyrektor szkoły w korespondencji elektronicznej uzgadnia datę i godzinę egzaminu klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjęcia terminu do wiadomości rodziców/ opiekunów prawnych. Nauczyciel przygotowuje informacje na temat zakresu podstawy programowej, jakiej dotyczy egzamin, a następnie przesyła ją drogą elektroniczną rodzicom/ opiekunom prawnym. Egzamin odbywa się na terenie szkoły po wcześniejszym ustaleniu wszelkich środków bezpieczeństwa i z zachowaniem zasad. W przypadku braku możliwości przystąpienia przez ucznia do egzaminu ze względu na stan zdrowia, rodzic informuje o tym dyrektora szkoły. Dyrektor szkoły uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowiązującymi przepisami. Egzamin przeprowadza komisja powołana przez dyrektora. Z egzaminu sporządza się protokół. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. Informację o ustalonej ocenie przewodniczący komisji przekazuje niezwłocznie uczniowi, rodzicom/ opiekunom prawnym za pomocą dostępnych form porozumiewania się na odległość. 

§12 
Szczegółowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniów 
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego.

1. Dyrektor szkoły powołuje zespół nauczycieli odpowiedzialnych za organizację zajęć dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadającymi orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego.

2. Do zespołu powinni należeć nauczyciele uczący, specjaliści, logopedzi, pedagodzy, psycholodzy, doradcy zawodowi.

3. Zespół powołuje przewodniczącego, który będzie odpowiedzialny za zdalny kontakt z dyrektorem szkoły.

4. Zespół analizuje dotychczasowe programy nauczania dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie kształcenie specjalnego i dostosowuje je w taki sposób, aby móc je zrealizować w sposób zdalny.

5. Podstawą modyfikacji programów powinny stać się możliwości psychofizyczne uczniów do podjęcia nauki zdalnej. Szczególną uwagę należy zwrócić na zalecenia i dostosowania wynikające z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

6. Jeśli uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizować programu w sposób zdalny, należy wskazać alternatywną formę realizacji zajęć.

7. Dopuszcza się taką możliwość modyfikacji programów nauczania w/w uczniów, aby niektóre treści, niedające się zrealizować w sposób zdalny, przesunąć w czasie do momentu, w którym uczniowie wrócą do szkoły.

8. Dla uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego organizuje się zdalne konsultacje.

9. Konsultacje mogą odbywać się online w czasie rzeczywistym na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez e-dziennik Librus.

10. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informując wcześniej o tym fakcie dyrektora szkoły/placówki.

11. Harmonogram konsultacji zostaje udostępniony uczniom na stronie internetowej szkoły i/lub poprzez e-dziennik.

§13 
Współpraca nauczycieli z rodzicami oraz uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych

W celu stworzenia sprawnie działającego przepływu informacji pomiędzy uczniem/rodzicem i szkołą w sytuacji wdrożenia zdalnego nauczania określa się zadania wychowawcy klasy w tym zakresie. Są one niezbędne do utrzymania prawidłowego funkcjonowania szkoły w sytuacji zagrożenia Covid -19. 

1. Wychowawca klasy pełni role koordynatora nauczania zdalnego w stosunku do powierzonych jego opiece uczniów.
2. Wychowawca ma obowiązek: 
a) niezwłocznego poinformowania rodziców i uczniów swojej klasy o zmianie trybu nauczania, 

b) w przypadku braku dostępu do sprzętu komputerowego i Internetu wychowawca niezwłocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoły w celu rozwiązania problemu lub ewentualnego ustalenia alternatywnych form kształcenia,

c) monitorowania procesu rozwiązania problemu do czasu jego pełnego ustąpienia, o czym informuje dyrektora, istnieje możliwość wypożyczenia sprzętu ze szkoły  

d) wskazania sposobu kontaktu ( np. e-dziennik, e-mail służbowy) ze swoimi wychowankami,

e) reagowania na bieżące potrzeby i problemy związane z kształceniem zdalnym, które zgłaszają jego uczniowie lub rodzice,

f) wskazywania warunków, w jakich uczniowie i rodzice mogą korzystać ze zdalnych konsultacji z wychowawcą klasy.

3. Wychowawca otrzymuje materiały od nauczycieli uczących w danej klasie na bieżący tydzień zgodnie z harmonogramem i terminami ustalonymi przez dyrektora szkoły 
4. Wychowawca kontaktuje się z pedagogiem szkolnym w celu objęcia pomocą  psychologiczno-pedagogiczną ucznia o specjalnych potrzebach.

5. Pedagog/psycholog szkolny jest dostępny dla uczniów i rodziców zgodnie z wcześniej ustalonym harmonogramem.

6. Harmonogram pracy pedagoga/psychologa jest dostępny w widnym miejscu na stronie internetowej szkoły raz zostaje udostępniony uczniom i rodzicom drogą elektroniczną przez dyrektora szkoły.

7. Szczegółowe obowiązki pedagoga/psychologa szkoły określa Statut Szkoły.

§13 
Nauczanie hybrydowe
1. Dyrektor uwzględnienia w planowaniu i organizacji zajęć warunki lokalowe szkoły oraz możliwości organizacyjne i przyjmuje różne warianty (przykładowo):

a) uczniowie klas I-III / IV uczestniczą w zajęciach stacjonarnych, a uczniowie klas pozostałych w kształceniu na odległość,

b) podział oddziałów w szkole na pół i ustalenie, że w pierwszym tygodniu na zajęcia stacjonarne uczęszcza jedna grupa, a druga grupa w tym czasie ma kształcenie na odległość - w następnym tygodniu zamiana grup,

c) w poniedziałek i środę zajęcia stacjonarne mają uczniowie klas V-VI a we wtorek, czwartek i piątek uczniowie klas VII I VIII (klasy I-IV nauka stacjonarna).

2. W przypadku kształcenia na odległość należy uwzględnić na poziomie poszczególnych oddziałów grup klasowych liczby i rodzaju zadawanych uczniom prac do samodzielnego wykonania i prac domowych – uczniowie muszą mieć odpowiedni czas na wywiązywanie się z zadanych im prac oraz wsparcie i pomoc nauczycieli.

3. Zajęcia w poszczególnych oddziałach mogą rozpoczynać się o różnych godzinach, a przerwy należy dostosować do liczby uczniów w szkole.
4. Wychowawca w trakcie nauczania hybrydowego pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na bieżąco monitoruje realizację obowiązku szkolnego przez uczniów, sprawdzając ich obecność na zajęciach on-line. W przypadku nieobecności ustala powód tego zdarzenia. 

5. Wychowawca, we współpracy z innymi nauczycielami, ustala poziom zaangażowania uczniów, ich aktywność w trakcie zajęć oraz pomaga w rozwiązywaniu bieżących problemów.

6. Realizuje, przy wsparciu specjalistów, program wychowawczo-profilaktyczny – dostosowuje tematykę zajęć z wychowawcą do pojawiających się problemów związanych ze zdalnym nauczaniem i pandemią.

7. Podtrzymuje kontakty społeczne uczniów poprzez umożliwienie im spotkań online w określonym czasie, np. po zajęciach obowiązkowych (z udziałem nauczyciela) – po wprowadzeniu ustalonych wspólnie z uczniami i rodzicami zasad kontaktu, które pozwolą  zapewnić e-bezpieczeństwo. 

8. Zapewnia możliwość konsultacji online dla rodziców uczniów (zgodnie z potrzebami). 

9. Współpracuje z nauczycielem współorganizującym kształcenie specjalne dla uczniów z orzeczeniami.

10. Każdy nauczyciel, w tym nauczyciel współorganizujący kształcenie specjalne, umożliwia konsultacje uczniom i rodzicom za pośrednictwem komunikatora stosowanego przez szkołę.

11. Nauczyciele i pedagodzy są dostępni dla uczniów i rodziców online zgodnie z harmonogramem umieszczonym na stronie internetowej szkoły lub przekazanym rodzicom w sposób ustalony przez szkołę. 

12. Nauczyciele współpracują w zespołach przedmiotowych: ustalają treści kształcenia, które będą realizowane w poszczególnych klasach, i rekomendowany sposób ich realizacji (narzędzia, metody i formy). W razie potrzeby nauczyciele rekomendują dyrektorowi szkoły konieczność modyfikacji szkolnego zestawu programów nauczania.

13. W zakresie metodyki nauczania z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość nauczyciele są ze sobą w stałym kontakcie online, dzielą się doświadczeniami, spostrzeżeniami, współpracują przy tworzeniu materiałów edukacyjnych do pracy zdalnej, dzielą się nimi, wspólnie pracują nad zadaniami domowymi dla uczniów.

14. Nauczyciel tak aranżuje zajęcia, by uczniowie korzystali wzajemnie ze swojej wiedzy i umiejętności – praca w parach i grupach, dyskusje, wymiana poglądów.

15. Nauczyciel ma obowiązek wytłumaczyć, omówić i przećwiczyć z uczniami nowe treści i umiejętności. Uczeń ma prawo korzystać z konsultacji, porad i wskazówek nauczyciela w związku z wykonywanymi zadaniami.

16. Nauczyciel dostosowuje narzędzia, metody i formy pracy, które zamierza stosować w zdalnym nauczaniu, do możliwości psychofizycznych uczniów. Przydatny jest kontakt z nauczycielem informatyki, który wskazuje, jakie umiejętności/narzędzia uczniowie powinni już mieć opanowane. 

17. W miarę potrzeb i możliwości nauczyciele i specjaliści:

a) opracowują własne materiały dostosowane do potrzeb uczniów, które wynikają z określonej sytuacji: 

b) nagrywają filmiki i swoje wypowiedzi wspierające uczniów, 

c) udostępniają linki do wartościowych filmów lub tutorialu z Internetu,

d) tworzą krzyżówki, quizy online odnoszące się do przeżywanych emocji,

e) organizują zajęcia grupowe i warsztaty z wykorzystaniem programów do telekonferencji.
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